
 

_______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 
IČO: 75004011                                                                                             Sociální služby pro seniory Šumperk, příspěvková organizace 

ID DS: swtkh5e                                                                                                                                                               U sanatoria 2631/25 

www.socsluzby.cz                                                                                                                                                                787 01 Šumperk 
1 

Sociální služby pro seniory Šumperk, příspěvková organizace 

 hledá 5 pracovníků na pozici  

VŠEOBECNÁ/PRAKTICKÁ SESTRA 

- HPP, plný nebo zkrácený úvazek, nepřetržitý provoz 

 

Požadujeme: 

 odborná způsobilost k výkonu povolání všeobecné/praktické sestry dle §5/§21b zák. 
č. 96/2004 Sb., o zdravotnických nelékařských povoláních, ve znění pozdějších 
předpisů 

 zodpovědnost, spolehlivost, vstřícné a trpělivé chování 
 samostatnost, flexibilita 
 schopnost práce v týmu 
 trestní bezúhonnost a zdravotní způsobilost 
 očkování proti hepatitidě B 
 praxe v oboru výhodou 

 

Nabízíme: 

 pracovní poměr na dobu určitou do 31. 12. 2026, nástup možný ihned  
 poté možnost prodloužení pracovního poměru 
 základní plat všeobecné sestry v rozpětí dle započtené využitelné praxe od 29 740 do 43 180 

Kč/měsíc (10. platová třída, dle přílohy č. 2 k nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových 
poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů) 

 základní plat praktické sestry v rozpětí dle započtené využitelné praxe od 27 690 do 40 040 
Kč/měsíc (9. platová třída, dle přílohy č. 2 k nařízení vlády č. 341/2017 Sb., o platových 
poměrech zaměstnanců ve veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů) 

 zvláštní příplatek 2.000,- Kč (dle § 8 nařízení vlády č. 341/2017 Sb.) 
 příplatek za směnný provoz 
 po uplynutí zkušební doby osobní příplatek 
 smysluplnou a zajímavou práci v profesionálním týmu 
 5 týdnů dovolené 
 dodatková dovolená 
 pracovní doba 37,5 hodin týdně (nepřetržitý provoz) 
 profesní vzdělávání 
 supervize 
 příspěvek z fondu FKSP na penzijní připojištění a stravování 
 možnost stravování v objektu organizace 

 

Náplň práce:  

 

 vyhodnocuje potřeby a úroveň soběstačnosti uživatelů služeb domov pro seniory a domov se 

zvláštním režimem, projevů jejich onemocnění, rizikových faktorů 

 poskytuje ošetřovatelskou péči 
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 dbá na dodržování hygienicko-epidemiologického režimu 

 vede ošetřovatelskou dokumentaci a pracuje s informačním systémem Cygnus 

 vykazuje ošetřovatelskou péči pro zdravotní pojišťovny 

 odebírá biologický materiál 

 

Zasílejte písemné přihlášky s motivačním dopisem a strukturovaným životopisem. 

 

 

Kontakt: 

 

Sociální služby pro seniory Šumperk, příspěvková organizace 

U sanatoria 2631/25, 78701 Šumperk, okr. Šumperk 

Kateřina Livinský Veselá - personalistka 

Telefon: 773 779 975,  Po-Pá od 7:00-14:00 hod. 

E-mail: vesela@socsluzby.cz  

 

Datová schránka: swtkh5e 

 

V Šumperku 15. 12. 2025  

 

mailto:vesela@socsluzby.cz

